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Форма №13 «Отчет»  

1. Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо боюнча агенттигинде 2024-

жылдын 1-январынан тартып 2025-жылдын 31-декабрына чейинки мезгил 

аралыгына жүргүзүлгөн финансылык аудити жөнүндө отчет.  

 

2. Алуучу: Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо боюнча 

агенттиги (Бишкек ш., Московская, к.,190.) 

3. Пикир: Модификацияланбаган (эскертүүсүз пикир) 

Кыргыз Республикасынын Эсептөө палатасынын төрагасынын 2026-жылдын 22-

июнундагы № 09-1/509 “Аудит жөнүндө” жана 2026-жылдын 30-июнундагы №09-1/539 

“Аудит жөнүндө” буйруктарынын негизинде биз Кыргыз Республикасынын Депозиттерди 

коргоо боюнча агенттигинде 2024-жылдын 1-январынан 2025-жылдын 31-декабрына 

карата финансылык отчетторду, ошондой эле финансылык отчетко эскертмелерди 

камтыган финансылык аудитин өткөрдүк.  

Биздин пикирибизче, финансылык отчеттуулук Кыргыз Республикасынын 

Депозиттерди коргоо боюнча агенттигинин 2024 жана 2025-жылдарга карата финансылык 

абалын, ошондой эле отчетту даярдоонун колдонуудагы негизине ылайык, ушул күнгө 

карата аяктаган жыл ичиндеги финансылык-чарбалык ишинин жана акча каражаттарынын 

кыймылынын натыйжаларын ишенимдүү жана объективдүү чагылдырат. 

Корутунду үчүн негиз: Биз аудитти Аудиттин жогорку органдарынын эл аралык 

стандарттарына (ISSAI) ылайык жүргүздүк. Биздин милдеттер бул стандарттарга ылайык, 

биздин отчеттун “Финансылык отчеттуулукка карата Эсептөө палатасынын 

жоопкерчилиги” бөлүмүндө толук жазылган. Биз, Бухгалтерлердин этикасынын эл аралык 

стандарттары боюнча Кеңештин Кесипкөй бухгалтерлердин этика кодексине (IESBA 

Кодекси) ылайык Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо боюнча агенттигинен 

көз карандысызбыз жана Кыргыз Республикасынын Эсептөө платасынын Этика кодексин 

сактайбыз. Биз тараптан алынган аудитордук далилдер биздин пикирибизди негиздөө үчүн 

жетиштүү жана ылайыктуу деп эсептейбиз.  

Мурунку аудит боюнча маалымат 

Буга чейинки Финансылык отчеттуулукка аудит Кыргыз Республикасынын Эсептөө 

палатасы тарабынан 2020-жылдын 1-январынан 2023-жылдын 31-декабрына чейинки 

мезгил аралыгына жүргүзүлгөн, анда бул отчет боюнча модификацияланбаган пикир 

билдирилген. 

Аудиттин негизги маселелери:  

Аудиттин жүрүшүндө Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо боюнча 

агенттигинен 2024-жылдын 1-январынан 2025-жылдын 31-декабрына чейинки мезгил 

аралыгы үчүн финансылык отчету жана финансылык отчетко эскертмелери изилденди.  

Тандалма ыкма менен: 

-депозиттерди коргоо системасынын катышуучуларынан кирүү жана календардык 

төгүмдөрдүн (взностордун) түшүүсү;  

-мамлекеттик баалуу кагаздарга каражаттарды жайгаштыруудан инвестициялык 

кирешелерди жана пайыздык кирешелерди алуу;  

-Кыргыз Республикасынын “Банктык аманаттарды (депозиттерди) коргоо 

жөнүндө” мыйзамынын талаптарын аткаруу; 

-кызматкерлерге эмгек акы, сый акы төлөөгө жана материалдык жардам көрсөтүүгө 

каражаттарды сарптоо;  

-транспорт каражаттарын пайдалануу, товарларды, жумуштарды жана 

кызматтарды сатып алуу 

боюнча операциялары камтылды. 
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Аудит тарабынан негизги маселелер катары аныкталды: 

-кадрдык иш кагаздарын жүргүзүүнү уюштуруудагы жана кадрдык документтерди 

тариздөөгө карата талаптарды сактоодогу кемчиликтер;  

-“Банктык аманаттарды (депозиттерди) коргоо жөнүндө” Кыргыз 

Республикасынын Мыйзамынын талаптарын аткарбоо;  

-эмгек акы боюнча үстөктөрдүн, кошумча төлөөлөрдүн жана бир жолку 

төлөөлөрдүн Кыргыз Республикасынын ченемдик укуктук актыларына дал келүүсү;  

-ведомстволук ички ченемдик актылардын коллизиясы; 

-иштин натыйжасы боюнча сыйлык төлөөнүн тартибин сактоо; 

-автотранспорт каражаттарын башкаруудагы жана пайдалануудагы кемчиликтер; 

-мамлекеттик сатып алуулардын жол-жоболорун жүргүзүү тартибинин талаптарын 

сактоо. 

4. Жетекчиликтин жоопкерчилиги  

Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо боюнча агенттигинин 

жетекчилиги тышкы колдонуучулар үчүн, кыянаттык менен пайдалануулар  же каталардын 

натыйжасында пайда болгон   олуттуу бурмалоолорду камтыбаган финансылык отчетту 

даярдоо жана мыйзамды сактоо тапшырмасына туура келген  ички контролдоо тутумун 

камсыздоого милдеттүү.  

Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо боюнча агенттигинин 

жетекчилиги финансылык отчеттуулуктун эл аралык стандарттарына ылайык финансылык 

абалды, иштин натыйжаларын жана акча каражаттарынын кыймылын так чагылдырган 

финансылык отчеттуулуктун даярдалышы үчүн жоопкерчилик тартат. 

Финансылык отчетту даярдоодо жетекчилик: уюмдун жакынкы келечекте ишин 

улантуу мүмкүнчүлүгүн баалайт; зарыл болгон учурда тиешелүү маалыматты ачып берет; 

эгерде жоюу же токтотуу каралбаса, үзгүлтүксүздүк принцибинин негизинде отчетторду 

даярдайт. 

Корпоративдик башкарууга жооптуу адамдар финансылык отчеттуулук процессин 

жана аудитти көзөмөлдөө үчүн жоопкерчилик тартышат. 

5. Финансылык отчеттуулукка аудит жүргүзүү боюнча Эсептөө 

палатасынын жоопкерчилиги  

Кыргыз Республикасынын Эсептөө палатасынын жоопкерчилиги, жүргүзүлгөн 

аудиттин негизинде финансылык отчеттуулуктун ишенимдүүлүгү жөнүндө пикирин 

билдирүүдө турат. Аудит аудиттин эл аралык стандарттарына жана Кыргыз 

Республикасынын Эсептөө палатасынын Кеңешинин токтому менен бекитилген 

финансылык аудитти жана шайкештик аудитин жүргүзүү боюнча колдонмого ылайык 

жүргүзүлдү.  

Бул стандарттар этикалык талаптарды аткарууга, ошондой эле финансылык 

отчеттуулук олуттуу бурмалоолорду камтыбагандыгы жөнүндө жөндүү ишенимди 

камсыздоо үчүн, аудитти пландоону жана жүргүзүүнү милдеттендирет. Аудит өзүнө, 

финансылык отчетко карата эскертмелерге жана сандык көрсөткүчтөргө карата аудитордук 

далилди алуу үчүн зарыл болгон жол-жобону камтыйт. Талаптагыдай жол-жобону тандоо, 

финансылык кыянаттык менен пайдаланууларды жана каталардын натыйжасында 

финансылык отчетту олуттуу бурмалоо тобокелдиктерин баалоону камтуу менен, 

аудитордун кесипкөй пикирине негизделет.  

Биз тараптан алынган аудитордук далилдер, биздин аудитордук корутундуну 

билдирүү үчүн негиз берүү үчүн жетиштүү жана ылайыктуу деп эсептейбиз. 

Тиркеме: расмий тилде 8 баракта. 

Аудитор                                                                                                              А. Т. Байгазаков 
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Приложения к отчету 

 

Отчеты о финансовом положении 
Отчет о финансовом положении  

по состоянию на 31 декабря 2024 года 
         (в тыс. сомах) 

  

Прим. 31 декабря 2024 

года 

31 декабря 

2023 года  

Активы    
Денежные средства и их эквиваленты 7 16 835 1 245 

Дебиторская задолженность 8 259 456 195 862 

Финансовые активы 9 7 220 012  5 651 226 

Основные средства и нематериальные активы 10 29 601 10 048 

Прочие активы 11 867 749  

    

Итого активы  7 526 771 5 859 130 

    

Фонд защиты депозитов и обязательства    
Взносы Кабинета Министров Кыргызской 

Республики  257 741 257 741 

Взносы участников  4 336 674  3 413 807 

Накопленный чистый доход  2 876 136 2 181 095 

Итого Фонд защиты депозитов  7 470 551 5 852 643 

Обязательства    
Отсроченные доходы 6 18 718 - 

Краткосрочные обязательства 12 37 502 6 487 

Итого обязательства  56 220 6 487 

    

Итого Фонд защиты депозитов и обязательства  7 526 771 5 859 130 

 

Отчет о совокупном доходе  

за год закончившийся 31 декабря 2024 года 
(в тыс. сомах) 

   Прим. 2024 год 2023 год 

Доходы от управления активами 13 814 164 668 632  

Прочие доходы 14 805 - 

Формирование резерва под ожидаемые кредитные 

убытки 15 (47 301)         (13 097) 

Убыток от курсовых разниц  (22)               (34) 

Расходы на персонал 16 (54 382)          (47 793) 

Амортизация основных средств и нематериальных 

активов 10 (3 517)           (3 882) 

Расходы по выбытию основных средств  (2) - 

Хозяйственно-операционные расходы 17 (13 038)         (14 655) 

Совокупный доход за год  696 707        589 171  

 

Отчет об изменениях в фонде защиты депозитов 

за год закончившийся 31 декабря 2024 года 
(в тыс. сомах) 

  

Взносы 

Кабинета 

Министров КР 

Взносы 

участников  

Накопленный 

чистый доход 
Итого 

Итого остаток на 31 декабря 2022 

года с учетом корректировок 257 741 2 712 589 1 591 924 4 562 254 
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Взносы 

Кабинета 

Министров КР 

Взносы 

участников  

Накопленный 

чистый доход 
Итого 

Взносы участников системы защиты 

депозитов   - 701 218 - 701 218 

Совокупный доход за 2023 год - - 589 171 589 171 

Остаток на 31 декабря 2023 года 257 741 3 413 807 2 181 095 5 852 643 

Взносы участников системы защиты 

депозитов   - 922 867 - 922 867 

Убыток полученный. по акту приема 

передачи от Агентства по 

ликвидации банков  - - (1 666) (1 666) 

Совокупный доход за 2024 год - - 696 707 696 707 

Остаток на 31 декабря 2024 года 257 741 4 336 674 2 876 136 7 470 551 

 

Отчет о движении денежных средств 

за год закончившийся 31 декабря 2024 года 
(в тыс. сомах) 

  2024 год 2023 год 

Движение денежных средств от операционной деятельности     

Выплаты персоналу (включая социальные взносы и оплату 

подоходного налога)  (54 897)  (46 540) 

Выплаты поставщикам за товары и услуги   (10 433)  (12 965) 

Поступления денежных средств от взыскания долгов  151  - 

Выбытие денежных средств вкладчикам и кредиторам банков-

банкротов (75) - 

Прочие поступления денежных средств  45   414  

Прочее выбытие денежных средств  (1 785)  (2 076) 

Денежные средства, полученные в результате присоединения 

Агентства по ликвидации банков   5 615  - 

Чистое изменение денежных средств от операционной 

деятельности  (61 3)  (61 167) 

    

Движение денежных средств от инвестиционной деятельности   

Погашение ценных бумаг 21 639 708  16 456 758  

Приобретение ценных бумаг  (22 425 970)  (17 035 337) 

Размещение на срочных депозитных счетах  (8 500) - 

Погашение срочных депозитных счетов  3 500  - 

Полученные проценты по срочным депозитам  818  - 

Поступление от погашения финансовой аренды  570  - 

Приобретение основных средств и нематериальных активов  (4 045)  (1 740) 

Чистые денежные потоки от инвестиционной деятельности (793 919) (580 319) 

    

Движение денежных средств от финансовой деятельности   

Поступление средств от участников в Фонд защиты депозитов  860 933   641 146  

Поступление средств в счет будущих пополнений Фонда защиты 

депозитов  10 000  - 

Чистые денежные потоки от финансовой деятельности  870 933   641 146  

Влияние изменений валютных курсов (22) (81) 

Чистый прирост (уменьшение) денежных средств и их 

эквивалентов  15 613  (421) 

Денежные средства и их эквиваленты на начало года (прим.7)  1 248   1 669  

Денежные средства и их эквиваленты, на конец года (прим.7)  16 861   1 248  
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Отчет о финансовом положении 

За год закончившийся 31 декабря 2025 года 
(в тыс. сомах) 

 

Прим.  

На 31 декабря 

2025 года  

На 31 декабря 

2024 год  

      

Активы      

Денежные средства и их эквиваленты 4  40,256   16,835  

Средства в финансово-кредитных учреждениях 5  15,051   15,037  

Дебиторская задолженность по взносам участников 6  365,717    257,694  

Инвестиционные ценные бумаги, учитываемые по 

амортизированной стоимости 
7 

 9,328,725  
 

7,203,587  

Активы, предназначенные для продажи 8  9,450    -  

Основные средства и нематериальные активы 9  28,913   29,601 

Прочие активы 10  11,784   4,017  

      

Итого активы   9,799,896  7,526,771 

      

Фонд защиты депозитов и обязательства      

Фонд защиты депозитов      

Взносы Правительства КР   257,741    257,741  

Взносы участников   5,650,481   4,336,674  

Накопленный чистый доход   3,802,048   2,876,136  

      

Итого фонд защиты депозитов   9,710,270   7,470,551  

      

Обязательства      

Отсроченные доходы 10  18,304   18,718  

Краткосрочные обязательства 12  71,322   37,502  

      

Итого обязательства   89,626   56,220  

      

Итого фонд защиты депозитов и обязательства   9,799,896  7,526,771 

 

Отчет о совокупном доходе 

За год закончившийся 31 декабря 2025 год 
(в тыс. сомах) 

 

Прим.  

На  

31 декабря 2025 г.  

На 

31 декабря 2024 г. 

      

Доходы от управления активами Фонда 14   1,032,733   814,164  

Прочие доходы 15   870   805  

      

Формирование резерва под ожидаемые 

кредитные убытки 16  (22,464)  (47,301) 

      

Прибыль / (убыток) от курсовых разниц    (57)  (22) 

Расходы на персонал 17  (64,410)  (54,382) 

Амортизация основных средств и 

нематериальных активов 9   (4,161)  (3,517) 

Хозяйственно-операционные расходы 18  (16,599)  (13,040) 

      

Совокупный доход за год   925,912   696,707  
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Отчет об изменениях в фонде защиты депозитов 

за год закончившийся 31 декабря 2025 года 
(в тыс. сомах) 

 Взносы КМ 

КР  

Взносы 

участников  

Накопленный 

чистый доход  Итого 

        

На 31 декабря 2023 года 257,741     3,413,807     2,181,095     5,852,643  

Взносы участников 

системы защиты депозитов   -   922,867   -  922,867  

Убыток, полученный по 

акту приема передачи от 

Агентства по ликвидации 

банков -  -  (1,666)    (1,666)  

Совокупный доход за год -  -   696,707   696,707  

На 31 декабря 2024 года 257,741     4,336,674     2,876,136     7,470,551  

        

Взносы участников 

системы защиты депозитов   -   1,313,807   -   1,313,807  

Совокупный доход за год -  -   925,912   925,912  

На 31 декабря 2025 года 257,741     5,650,481     3,802,048     9,710,270  

 

Отчет о движении денежных средств 

за год закончившийся 31 декабря 2025 года 
(в тыс. сомах) 

 

  На 31 декабря 

2025 г.  

На 31 декабря 

2024 г. 

Движение денежных средств от операционной 

деятельности 

 

   

Выплаты персоналу (включая социальные взносы и 

оплату подоходного налога) 

                      

(63,478) 

                     (54,897) 

Выплаты поставщикам за товары и услуги            
                      

(13,028) 

                     (10,433) 

Поступления денежных средств от взыскания долгов 
                            

880  

                           151  

Выбытие денежных средств вкладчикам и кредиторам 

банков-банкротов 

  -                             (75) 

Прочие поступления денежных средств 
                         

3,430  

                             45  

Прочие выбытие денежных средств 
                        

(2,465) 

                       (1,785) 

Денежные средства, полученные в результате 

присоединения Агентства по ликвидации банков 

                              -                            5,615  

Чистое движение денежных средств использованных в 

операционной деятельности 

                    

(74,661) 

                     (61,379) 

     

Движение денежных средств от инвестиционной 

деятельности 

    

Погашение ценных бумаг  37,393,907  21,639,708 

Приобретение ценных бумаг  (38,510,193)  (22,425,970) 

Размещение на срочных депозитных счетах  (15,419)  (8,500) 

Погашение срочных депозитных счетов  15,319  3,500 

Полученные проценты по срочным депозитам  1,509  818 

Поступление от погашения финансовой аренды  607  570 

Приобретение основных средств и нематериальных 

активов 

 (13,159)  (4,045) 
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Чистое движение денежных средств использованных в 

инвестиционной деятельности 

 (1,127,429)  (793,919) 

     

Движение денежных средств от финансовой 

деятельности 

    

Поступление средств от участников в Фонд защиты 

депозитов 

                   

1,205,605  

                     860,933  

Поступление средств в счет будущих пополнений 

Фонда защиты депозитов 

                       

20,000  

                       10,000  

Чистое движение денежных средств, полученных от 

финансовой деятельности 

                 

1,225,605  

                    870,933  

     

Влияние изменений валютных курсов 
                            

(57) 
                           (22) 

Чистое изменение денежных средств 
                      

23,458  
                     15,613  

Денежные средства, на начало периода 
                       

16,861  
                        1,248  

Денежные средства и их эквиваленты (Примечание 4) 

                      

40,319  
                      16,861  

 

Примечания, которые явлвяются неотъемлемой частью настоящего отчета: 

Общая информация  

Агентство по защите депозитов Кыргызской Республики (далее - Агентство) было 

создано на основании Постановления Правительство Кыргызской Республики № 387 от 18 

июля 2008 года. Последняя перерегистрация состоялась 16 мая 2024 года в Министерстве 

Юстиции Кыргызской Республики, регистрационный номер 101650-3301 -У-е, код ОКПО 

26148763. 

Агентство является юридическим лицом с самостоятельной организационно-

правовой формой создаваемое Кабинетом Министров Кыргызской Республики в 

соответствии с Законом Кыргызской Республики «О защите банковских вкладов 

(депозитов)». Агентство является независимой некоммерческой организацией, не 

преследующей цели извлечения прибыли, наделенной полномочиями, правами и 

обязанностями, установленными Законом Кыргызской Республики «О защите банковских 

вкладов (депозитов)»и Положением «об Агентстве по защите депозитов Кыргызской 

Республики», утвержденным постановлением Кабинета Министров Кыргызской 

Республики № 157 от 8 апреля 2024 года (ранее № 567 от 21 сентября 2011 года).  

Основной целью деятельности Агентства является создание системы защиты 

вкладов путем выплаты каждому вкладчику, при наступлении страхового случая, 

гарантированной компенсации в размере не более 1 000 тыс. сом, включая проценты по 

депозитам. 

Агентство наделено функцией ликвидатора банков и иных финансово-кредитных 

организаций, осуществляющих прием вкладов, лицензируемых Национальным банком 

Кыргызской Республики в установленном законодательством порядке. 

Агентство по защите депозитов, осуществляет следующие функции: 

 ведет реестры банков-участников, микрофинансовых компаний-участников и 

жилищно-сберегательных кредитных компаний-участников; 

 осуществляет учет требований вкладчиков, сумм, подлежащих выплате, и сумм 

выплаченных компенсаций по депозитам; 

 выплачивает вкладчикам, подпадающим под действие Закона Кыргызской 

Республики "О защите банковских вкладов (депозитов)", сумму, определенную указанным 

Законом; 

 рассчитывает размер взносов и собирает взносы в Фонд защиты депозитов; 
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 устанавливает и налагает штрафы и пени за несвоевременную оплату взносов; 

 управляет активами Фонда защиты депозитов в порядке и пределах, установленных 

Законом Кыргызской Республики «О защите банковских вкладов (депозитов)»; 

 обеспечивает возмещение выплаченных компенсаций в фонд защиты депозитов с 

ликвидируемых банков, микрофинансовых компаний и жилищно-сберегательных 

кредитных компаний в соответствии с Законом Кыргызской Республики "О защите 

банковских вкладов (депозитов)"; 

 привлекает заемные и иные средства в случае их недостатка для выплаты 

вкладчикам компенсационных сумм; 

 выступает в качестве ликвидатора банков и финансово-кредитных организаций в 

установленном законодательством порядке; 

 осуществляет на договорной основе агентские услуги по взысканию задолженности 

банков перед Национальным банком и государственным бюджетом, переданных в порядке 

правопреемства; 

Источники финансирования Фонда защиты депозитов включают в себя:  

 взносы, установленные Законом «О защите банковских вкладов (депозитов)» и 

уплачиваемые Участниками; 

 взносы, внесенные Кабинетом Министров Кыргызской Республики; 

 процентные и инвестиционные доходы Агентства от размещения свободных 

средств; 

 денежные средства, полученные в результате ликвидации банков, микрофинансовых 

компаний и жилищно-сберегательных кредитных компаний, в соответствии с Законом; 

 штрафы и пени, уплаченные Участниками; 

 денежные средства, получаемые в качестве помощи и не подлежащие возврату; 

 рыночные заимствования, полученные под гарантию Кабинета Министров 

Кыргызской Республики; 

 кредиты, предоставленные Кабинетом Министров Кыргызской Республики; 

 прочие средства, полученные в соответствии с законодательством Кыргызской 

Республики. 

Юридический адрес Агентства: г. Бишкек, ул. Московская, 190. 

Взносы участников 

Средства, полученные от Правительства КР в виде взносов, а также участников 

учитываются по номинальной стоимости и включаются в состав Фонда защиты депозитов. 

Участники должны уплачивать в Фонд защиты депозитов следующие виды взносов: 

Вступительный взнос, 

Календарный взнос, 

Чрезвычайные взносы. 

Взносы являются собственностью Фонда защиты депозитов и направляются 

исключительно для выплаты компенсаций вкладчикам, при этом Фонд защиты не является 

отдельным юридическим лицом. 

Взносы не являются доходами Агентства. 

Взносы признаются по методу начсиления. 

Взносы оплачиваются  на ежеквартальной основе не позднее 15 числа месяца, 

следующего за расчетным кварталом. 

Фонд защиты депозитов 

Фонд защиты депозитов (чистые активы) – это активы минус обязательства 

Агентства. 

Структура Фонда защиты депозитов представляет собой взносы Правительства КР, 

взносы участников и накопленный чистый доход. 
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Фонд защиты депозитов по статьям “взносы” может быть уменьшен в следующей 

последовательности: сначала статьи “взносы банков-участников”, ”взносы МФК-

участников”, ”взносы ЖСКК-участников”,  затем статья “Взносы Правительства” в том 

случае, если расходы, связанные с выплатой компенсации по депозитам банка, МФК, 

ЖСКК превысят накопленный чистый доход.  

  Вознаграждения работникам 

Краткосрочные вознаграждения сотрудникам - это вознаграждения, которые, как 

ожидается, будут полностью выплачены в течение двенадцати месяцев после окончания 

отчетного периода, в котором сотрудники оказали соответствующие услуги, и включают: 

- заработную плату и премии; 

- оплачиваемые ежегодные отпуска; 

Дебиторская задолженность участников 

за год закончившийся 31 декабря 2025 года 
(в тыс. сомах) 

 На 31 декабря 

2025 года   На 31 декабря 2024 года 

    

Дебиторская задолженность участников 366,326  258,124 

 366,326  258,124 

Вычет резерва по ожидаемым кредитным убыткам (609)  (430) 

Итого дебиторская задолженность участников 365,717  257,694 

Основные средства 

Основные средства отражаются по стоимости приобретения за вычетом 

накопленной амортизации. Амортизация рассчитывается линейным методом в течение 

срока полезной службы активов. Агентство применяет следующие ставки амортизации: 

 Срок полезной службы  

(в годах) 

Ставка 

(%) 

Здания 50 2% 

Компьютерное оборудование  5 20% 

Мебель  5 20% 

Компьютерное оборудование 5 20% 

Транспортные средства 5 20% 

Благоустройство арендованной собственности 5 20% 

 

Улучшения арендованной собственности капитализируются и амортизируются по 

линейному методу в течении наименьшего из двух сроков: оставшегося периода аренды и 

срока полезной службы актива. Активы, находящиеся в процессе сооружения и установки, 

не амортизируются.  

Затраты на ремонт и техническое обслуживание отражаются в отчете о совокупном 

доходе в момент их совершения. Затраты по улучшению актива отражаются в составе 

актива, когда вероятность получения дополнительных будущих экономических выгод, 

связанных с данным объектом, достаточна высока. Данные затраты амортизируются в 

течение оставшегося полезного срока соответствующего актива. 

 Нематериальные активы 

К нематериальным активам относятся программы по компьютерному обеспечению, 

лицензии и прочие. 

Нематериальные активы учитываются по исторической стоимости за минусом 

накопленной амортизации. Амортизация объекта нематериальных активов рассчитывается 

исходя из срока полезного использования данного нематериального актива линейным 
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методом. Срок полезной службы нематериальных активов Агентства варьируется от 3 до 

10 лет 

Отдельно приобретенные нематериальные активы первоначально учитываются по 

фактической стоимости. Впоследствии, нематериальные активы учитываются по 

фактической стоимости за вычетом накопленной амортизации.  

Расходы, связанные с поддержкой компьютерного программного обеспечения, 

отражаются как расходы по мере их возникновения. 

 

  Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо боюнча агенттиги 

 

Аткаруучу директор 

К.Дж. Букуевге  

 

Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо боюнча агенттигинин 

Директорлор Кеңешине.  

 

Кыргыз Республикасы, Бишкек шаары, Москва көчөсү, 190 

  

Урматтуу  Кадырбек Джумабекович! 

 

Урматтуу Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо боюнча 

агенттигинин Директорлор Кеңеши! 

 

Биз, 2026-жылдын 15-июлунда 2024-жылдын 1-январынан тартып 2025-жылдын 31-

декабрына чейинки мезгил аралыгына карата Кыргыз Республикасынын Депозиттерди 

коргоо боюнча агенттигинин (мындан ары – Агенттик) финансылык отчеттуулугуна 

жүргүзүлгөн аудитти аяктадык. Аудит, Аудиттин жогорку органдарынын эл аралык 

стандарттарына (ISSAI) ылайык жүргүзүлдү. Аудитти жүргүзүүдө биз Агенттиктин ички 

контролдоо системасын аудитордук жол-жоболорду пландаштыруу жана аткаруу үчүн 

зарыл болгон көлөмдө карап чыктык, бирок аудиттин максаты Агенттиктин ички 

контролдоо тутумунун натыйжалуулугу жөнүндө пикирди билдирүү болгон эмес. 

Ички контролдоо тутумун кароо, ички контролдоо тутумунун бардык 

кемчиликтерин милдеттүү түрдө аныктоо эмес, уюмдун финансылык отчетун даярдоо жана 

ишенимдүү берүү, ошондой эле колдонулган ченемдик укуктук актылардын жана 

эрежелердин сакталышы менен байланышкан чектелген максатты көздөгөн. Биздин 

аудиттин жүрүшүндө биз мүмкүн болгон жакшыртуу жааттарын белгиледик, алар ушул 

жетекчиликке кат менен сунуштамаларды камтыган сын-пикирлер түрүндө сиздин 

карооңузга берилет. 

Аудитти жүрүшүндө биз жетекчиликтин көңүлүн талап кылган айрым маселелерди 

аныктадык, ошондой эле ички контролдоо тутумун жана Агенттиктин ишинин айрым 

процесстерин жакшыртууга мүмкүн болгон тармактарды аныктадык. Ушул жетекчиликке 

кат аныкталган кемчиликтерди жоюуга жана Агенттиктин ишмердүүлүгүн жакшыртууга 

багытталган биздин сын-пикирлерибиз жана тиешелүү сунуштамаларыбыз камтыйт. 

Төмөндө аныкталган жагдайлар жана сунуштамалар Агенттиктин жетекчилигине 

мындан ары ички контролдоо тутумунун натыйжалуулугун жогорулатууга, мыйзамдардын 

талаптарынын сакталышын камсыз кылууга жана финансылык башкарууну өркүндөтүүгө 

көмөк көрсөтүү максатында берилди. 

Аудиттин жүрүшүндө биз Агенттиктин ички контролдоо тутумунун абалын, 

жетиштүү жана жөндүү аудитордук далилдерди алууга багытталган аудитордук 

процедураларды пландаштыруу жана жүргүзүү үчүн зарыл болгон деңгээлде изилдеп 

чыктык. Мындай аудиттик текшерүү Агенттиктин ички контролдоо тутумунун 
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натыйжалуулугу жөнүндө пикирди билдирүү үчүн эмес, финансылык отчеттуулукту 

олуттуу бурмалоо тобокелдиктерин баалоо жана тиешелүү аудитордук жол-жоболорду 

иштеп чыгуу максатында гана жүргүзүлдү. 

Тандалма ыкма менен жүргүзүлгөн аудиттин жүрүшүндө финансылык 

отчеттуулуктун формаларын өз ара байланыштырууну жана финансылык отчеттуулуктун 

маалыматтарынын бухгалтердик эсептин маалыматтарына шайкештигин кошо алганда, 

Агенттиктин 2024-жылдын 1-январынан тартып 2025-жылдын 31-декабрына чейинки 

мезгил аралыгы үчүн финансылык отчету текшерилди. 

Тандалма ыкманын негизинде финансылык отчеттун төмөнкү статьялары боюнча 

аудиттик текшерүү жүргүзүлдү: 

-депозиттерди коргоо системасынын катышуучуларынан кирүү жана календардык 

төгүмдөрдүн (взностордун) түшүүсү;  

-мамлекеттик баалуу кагаздарга каражаттарды жайгаштыруудан инвестициялык 

кирешелерди жана пайыздык кирешелерди алуу;  

-Кыргыз Республикасынын “Банктык аманаттарды (депозиттерди) коргоо 

жөнүндө” мыйзамынын талаптарын аткаруу; 

-кызматкерлерге эмгек акы, сый акы төлөөгө жана материалдык жардам көрсөтүүгө 

каражаттарды сарптоо;  

-транспорт каражаттарын пайдалануу, товарларды, жумуштарды жана 

кызматтарды сатып алуу. 

   
Кадрдык иш кагаздарын уюштуруудагы жана кадрдык документтерди 

тариздөө талаптарын сактоодогу кемчиликтер 

Жагдай/байкоо: 

Кадрдык иш кагаздарын жүргүзүүнү уюштурууга жүргүзүлгөн аудиттин жүрүшүндө 

Кыргыз Республикасынын Өкмөтүнүн 2020-жылдын 3-мартындагы №120 токтому менен 

бекитилген Кыргыз Республикасында иш кагаздарын жүргүзүү боюнча Типтүү 

нускаманын 65-пунктунун, ошондой эле Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо 

боюнча агенттигинин Башкармасынын 2025-жылдын 29-майындагы №15 чечими менен 

бекитилген Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо боюнча агенттигинде 

кызматкерди ишке кабыл алуу жана бошотуу, бош кызмат ордун ээлөөгө сынак өткөрүү 

жана кадрлар резервин түзүү тартиби жөнүндө жобонун 5.15-пунктунун талаптары толук 

көлөмдө сакталбаганы аныкталды. 

Аталган Жобонун 5.15-пунктуна ылайык, талапкер квалификациялык талаптарга 

жооп бербеген, сот тарабынан аракетке жөндөмсүз деп таанылган, ошондой эле жоюлбаган 

же мыйзамда белгиленген тартипте алып салынбаган соттуулугу бар болгон учурда 

сынакка катышууга жол берилбейт. 

Кызматкерлердин өздүк иштерине тандалма текшерүү жүргүзүүнүн жүрүшүндө 

соттуулугунун бар же жок экендигин ырастаган документтердин (маалыматтардын) 

жоктугу аныкталды. Штаттык 33 бирдиктин ичинен соттуулугу жок экендиги жөнүндө 

маалымкат 21 кызматкер боюнча гана берилген. Бул кызматкерлердин өздүк иштеринин 

толук калыптандырылбаганын жана кызматкерлерди ишке кабыл алууда белгиленген 

талаптардын сакталгандыгы документтер менен толук ырасталбаганын көрсөтөт. 

Критерийлер^ 

Кыргыз Республикасынын Өкмөтүнүн 2020-жылдын 3-мартындагы №120 токтому 

менен бекитилген Кыргыз Республикасында иш кагаздарын жүргүзүү боюнча Типтүү 

нускаманын 65-пунктуна ылайык, документтерди калыптандырууда жана жүргүзүүдө 

алардын толуктугу, сакталышы жана талаптагыдай таризделиши камсыз кылынууга тийиш. 

Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо боюнча агенттигинин 

Башкармасынын 2025-жылдын 29-майындагы №15 чечими менен бекитилген Кыргыз 

Республикасынын Депозиттерди коргоо боюнча агенттигинде кызматкерди ишке кабыл 

алуу жана бошотуу, бош кызмат ордун ээлөөгө сынак өткөрүү жана кадрлар резервин түзүү 



12 
 
 

тартиби жөнүндө жобонун 5.15-пунктуна ылайык, сынак өткөрүүдө мыйзамда белгиленген 

чектөөлөр, анын ичинде жоюлбаган же мыйзамда белгиленген тартипте алып салынбаган 

соттуулуктун бар экендиги эске алынат. 

Таасири же натыйжасы: 

Кызматкерлердин өздүк иштеринин толук калыптандырылбашы кызматкерлерди 

ишке кабыл алууда Агенттиктин ички ченемдик документтеринде белгиленген 

талаптардын сакталгандыгын тастыктоо мүмкүнчүлүгүн чектейт. Мындан тышкары, айрым 

кызматкерлердин мамлекеттик тилди билүү деңгээлин аныктоочу тестирлөөдөн 

өткөндүгүнө контролдун жоктугу Агенттиктин ички ченемдик, укуктук жана кызматтык 

документтерин даярдоонун сапатынын төмөндөшүнө алып келүү тобокелдигин жаратат. 

Сунуштама: 

Кыргыз Республикасынын мыйзамдарынын жана Агенттиктин ички ченемдик 

документтеринин талаптарына ылайык кызматкерлердин өздүк иштеринин толук 

калыптандырылышын жана жүргүзүлүшүн камсыз кылуу, анын ичинде кызматкерлерди 

ишке кабыл алууда белгиленген талаптардын сакталгандыгын ырастоочу документтердин 

болушу камсыздалсын. 

Жетекчиликтин жообу: 

Эсептөө палатасынын сунуштамасы кабыл алынды. Агенттик тарабынан Кыргыз 

Республикасынын мыйзамдарынын жана Агенттиктин ички ченемдик документтеринин 

талаптарына ылайык кызматкерлердин өздүк иштеринин толук калыптандырылышын жана 

жүргүзүлүшүн камсыз кылуу боюнча тиешелүү чаралар көрүлөт. 

Жетекчиликтин жообуна карата аудитордун позициясы: 

Аудит субъектинин жетекчилигинин сунуштаманы аткаруу боюнча билдирген 

позициясы кабыл алынат. 

“Банктык аманаттарды (депозиттерди) коргоо жөнүндө” Кыргыз 

Республикасынын Мыйзамынын талаптарын аткарбоо 

Жагдай/байкоо: 

Мыйзамдардын талаптарынын аткарылышына жүргүзүлгөн аудиттин жүрүшүндө 

“Банктык аманаттарды (депозиттерди) коргоо жөнүндө” Кыргыз 

Республикасынын  Мыйзамына өзгөртүүлөрдү киргизүү тууралуу”  Кыргыз 

Республикасынын Мыйзамынын 2-беренесине ылайык, Кыргыз Республикасынын 

Министрлер Кабинетине аталган Мыйзам күчүнө кирген күндөн тартып эки жылдын 

ичинде рыноктук шарттарда мамлекеттик баалуу кагаздарды чыгаруу жолу менен 

республикалык бюджеттин каражаттарынын эсебинен Депозиттерди коргоо фондунун 

өлчөмүн 15 000 000,0 миң сомго чейин жеткирүү милдети жүктөлгөнү аныкталды. 

Аталган Мыйзам 2024-жылдын 19-мартында күчүнө киргендиктен, мыйзамда 

белгиленген эки жылдык мөөнөт 2026-жылдын 19-мартында аяктаган. 

Ошону менен бирге, аудит жүргүзүлгөн күнгө карата аталган Мыйзамдын 2-

беренесинин талаптары аткарылган эмес. Депозиттерди коргоо фондунун өлчөмү 

9 918 000,0 миң сомду түзүп, мыйзамда белгиленген өлчөмдөн 5 082 000,0 миң сомго аз 

болгон. 

Мыйзамдын 2-беренесинин талаптарын аткаруу максатында Кыргыз 

Республикасынын Депозиттерди коргоо боюнча агенттиги Кыргыз Республикасынын 

Финансы министрлигине 2025-жылдын 30-июнундагы №09-6/439 жана 2026-жылдын 18-

февралындагы №09-6/67 каттары менен Депозиттерди коргоо фондунун өлчөмүн мыйзамда 

белгиленген деңгээлге чейин жеткирүүнү камсыз кылуу өтүнүчү менен кайрылган. 

Аталган кайрылууларга жооп катары Кыргыз Республикасынын Финансы 

министрлиги 2026-жылдын 10-мартындагы №10-4/3374 каты аркылуу акча каражаттарын 

бөлүү Кыргыз Республикасынын мыйзамдарында белгиленген тартипте жүргүзүлөрүн 

билдирген. 

Критерийлер: 
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“Банктык аманаттарды (депозиттерди) коргоо жөнүндө” Кыргыз Республикасынын 

Мыйзамына өзгөртүүлөрдү киргизүү тууралуу” Кыргыз Республикасынын Мыйзамынын 2-

беренесине ылайык, Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетине аталган Мыйзам 

күчүнө кирген күндөн тартып эки жылдын ичинде рыноктук шарттарда мамлекеттик баалуу 

кагаздарды чыгаруу жолу менен республикалык бюджеттин каражаттарынын эсебинен 

Депозиттерди коргоо фондунун өлчөмүн 15 000 000,0 миң сомго чейин жеткирүү милдети 

жүктөлгөн. 

Таасири же натыйжасы: 

Депозиттерди коргоо фондунун өлчөмүн мыйзамда белгиленген деңгээлге чейин 

жеткирүү боюнча мыйзам талаптарынын аткарылбашы банктык аманаттарды 

(депозиттерди) коргоо тутумунун финансылык камсыздалышынын деңгээлинин 

төмөндөшүнө алып келиши мүмкүн жана камсыздандыруу учуру келип чыккан учурда 

аманатчыларга компенсация төлөө боюнча Фонддун милдеттенмелерин аткаруу үчүн 

каражаттардын жетишсиз болуу тобокелдигин жаратат. 

Сунуштама: 

Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо боюнча агенттиги “Банктык 

аманаттарды (депозиттерди) коргоо жөнүндө” Кыргыз Республикасынын Мыйзамына 

өзгөртүүлөрдү киргизүү тууралуу” Кыргыз Республикасынын Мыйзамынын 2-беренесинин 

талаптарын ишке ашыруу, тактап айтканда, Депозиттерди коргоо фондунун өлчөмүн 

мыйзамда белгиленген тартипте 15 000 000,0 миң сомго чейин жеткирүү маселеси боюнча 

Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети жана Кыргыз Республикасынын 

Финансы министрлиги менен өз ара аракеттенүүнү күчөтсүн. 

Жетекчиликтин жообу: 

Эсептөө палатасынын сунуштамасы кабыл алынды. Кыргыз Республикасынын 

Депозиттерди коргоо боюнча агенттиги “Банктык аманаттарды (депозиттерди) коргоо 

жөнүндө” Кыргыз Республикасынын Мыйзамына өзгөртүүлөрдү киргизүү тууралуу” 

Кыргыз Республикасынын Мыйзамынын 2-беренесинин талаптарын ишке ашыруу, анын 

ичинде Депозиттерди коргоо фондунун өлчөмүн мыйзамда белгиленген деңгээлге чейин 

жеткирүү маселеси боюнча Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети жана Кыргыз 

Республикасынын Финансы министрлиги менен өз ара аракеттенүүнү күчөтөт. 

Жетекчиликтин жообуна карата аудитордун позициясы: 

Аудит объектинин жетекчилигинин сунуштаманы аткаруу боюнча билдирген 

позициясы кабыл алынат. 

Эмгек акы боюнча үстөктөрдүн, кошумча төлөөлөрдүн жана бир жолку 

төлөөлөрдүн Кыргыз Республикасынын ченемдик укуктук актыларына дал келиши 

Жагдай/байкоо: 

Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо агенттигинде 2024–2025-жылдары 

Агенттиктин кызматкерлеринин турмушундагы айрым учурларга жана окуяларга 

байланыштуу (бала төрөлгөндө, кызматкер никеге турганда, жакын тууганы каза болгондо 

жана башка учурларда) материалдык жардам Кыргыз Республикасынын Депозиттерди 

коргоо агенттигинин кызматкерлерине эмгек акы төлөө жана сыйлоо системасы жөнүндө 

жобого ылайык эмгек акы фондунун эсебинен төлөнүп келген. Аталган жобо Агенттиктин 

аткаруучу директорунун 2023-жылдын 31-майындагы №05-07/30, 2024-жылдын 23-

декабрындагы №12 жана 2025-жылдын 29-майындагы №15 буйруктары менен бекитилген. 

Агенттиктин кызматкерлерине материалдык жардам 2024–2025-жылдары 

Агенттиктин эмгек акы фондунун эсебинен төлөнүп келген, бул Кыргыз Республикасынын 

2025-жылдын 23-январындагы №23 Эмгек кодексинин 91-беренесинин 5-бөлүгүнүн жана 

Кыргыз Республикасынын 2004-жылдын 4-августундагы №106 Эмгек кодексинин 152-

беренесинин талаптарын бузуу менен жүзөгө ашырылган. Аталган ченемдерде “Эмгек 

акыга тиешелүү сый акылардын (төлөмдөрдүн) тизмеси Кыргыз Республикасынын 

Министрлер Кабинети тарабынан аныкталат” деп, ал эми мурунку редакциясында “Эмгек 
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акыга тиешелүү сый акылардын (төлөмдөрдүн) тизмеси Кыргыз Республикасынын Өкмөтү 

тарабынан аныкталат” деп белгиленген. 

Өз кезегинде, Кыргыз Республикасынын Эмгек кодексинин жогоруда көрсөтүлгөн 

талаптарына ылайык, эмгек акыга тиешелүү сый акы (төлөмдөр)нын тизмеси Кыргыз 

Республикасынын Өкмөтүнүн 1999-жылдын 26-июлундагы №408 токтому менен, 

кийинчерээк Кыргыз Республикасынын Эмгек, социалдык камсыздоо жана миграция 

министрлигинин 2025-жылдын 10-декабрындагы №331 “Эмгек акыга тиешелүү сый акы 

(төлөмдөр)нын тизмесин бекитүү жөнүндө” буйругу менен бекитилген. 

Аталган эмгек акыга тиешелүү сый акы (төлөмдөр)нын тизмелеринде материалдык 

жардам каралган эмес. 

Ошентип, Кыргыз Республикасынын 2025-жылдын 23-январындагы №23 Эмгек 

кодексинин 91-беренесинин 5-бөлүгүнүн, Кыргыз Республикасынын 2004-жылдын 4-

августундагы №106 Эмгек кодексинин 152-беренесинин, Кыргыз Республикасынын 

Өкмөтүнүн 1999-жылдын 26-июлундагы №408 “Эмгек акыга тиешелүү сый акы 

(төлөмдөр)нын тизмесин бекитүү жөнүндө” токтомунун жана Кыргыз Республикасынын 

Эмгек, социалдык камсыздоо жана миграция министрлигинин 2025-жылдын 10-

декабрындагы №331 “Эмгек акыга тиешелүү сый акы (төлөмдөр)нын тизмесин бекитүү 

жөнүндө” буйругунун талаптарын бузуу менен, Кыргыз Республикасынын Депозиттерди 

коргоо агенттигинде 2024–2025-жылдары Агенттиктин кызматкерлерине эмгек акы 

фондунун эсебинен материалдык жардам төлөнгөн. 

Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо агенттигинде 2024–2025-жылдары 

кызматкерлерге төлөнгөн материалдык жардамдын жалпы суммасы 5 586,5 миң сомду 

түзгөн, анын ичинде эмгек акы боюнча чыгымдар – 5 279,8 миң сом, Социалдык фондго 

чегерүүлөр (17,25% жана 2,25%) – 306,7 миң сом. 

Анын ичинен: 

1. 2024-жыл үчүн – 2 448,3 миң сом, анын ичинде: 

- эмгек акы боюнча чыгымдар – 2 210,0 миң сом; 

- Социалдык фондго 17,25% жана 2,25% өлчөмүндөгү чегерүүлөр – 238,3 миң 

сом. 

2. 2025-жыл үчүн – 3 138,2 миң сом, анын ичинде: 

- эмгек акы боюнча чыгымдар – 3 069,8 миң сом; 

- Социалдык фондго 2,25% өлчөмүндөгү чегерүүлөр – 68,4 миң сом. 

Критерийлер: 

Эмгек акынын туура төлөнүшүнүн негизги критерийи болуп Кыргыз 

Республикасынын Депозиттерди коргоо агенттигинде белгиленген үстөк акылардын, 

кошумча төлөмдөрдүн жана бир жолку төлөмдөрдүн кызматкерлердин эмгек акысына жана 

эмгек акы төлөө формаларына тиешелүү маселелерди жөнгө салган Кыргыз 

Республикасынын ченемдик укуктук актыларынын талаптарына шайкештиги саналат. 

(Кыргыз Республикасынын Эмгек кодекси, Кыргыз Республикасынын Өкмөтүнүн 1999-

жылдын 26-июлундагы №408 “Эмгек акыга тиешелүү сый акы (төлөмдөр)нын тизмесин 

бекитүү жөнүндө” токтому, Кыргыз Республикасынын Эмгек, социалдык камсыздоо жана 

миграция министрлигинин 2025-жылдын 10-декабрындагы №331 “Эмгек акыга тиешелүү 

сый акы (төлөмдөр)нын тизмесин бекитүү жөнүндө” буйругу.) 

Таасири же натыйжасы: 

Бала төрөлгөндө, никеге турганда, жакын тууганы каза болгондо жана башка 

учурларда Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо агенттигинин кызматкерлерине 

эмгек акы фондунун эсебинен материалдык жардамдын төлөнүшү, ал эми мындай 

төлөмдөр Кыргыз Республикасынын Өкмөтүнүн 1999-жылдын 26-июлундагы №408 

токтому жана Кыргыз Республикасынын Эмгек, социалдык камсыздоо жана миграция 

министрлигинин 2025-жылдын 10-декабрындагы №331 буйругу менен бекитилген эмгек 

акыга тиешелүү сый акы (төлөмдөр)нын тизмесинде каралбагандыгы, Агенттикте 
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кызматкерлерге үстөк акыларды, кошумча төлөмдөрдү жана бир жолку төлөмдөрдү 

белгилөөнүн жана төлөөнүн мыйзам талаптарына шайкештигин камсыз кылуучу ички 

контролдоо системасынын жетиштүү деңгээлде ишке ашырылбаганын көрсөтөт. 

Материалдык жардамдын эмгек акы фондунун эсебинен негизсиз белгиленип жана 

төлөнүшү бюджеттик каражаттардын негизсиз чыгымдалышына алып келген. 

Сунуштама: 

Мындан ары Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо агенттигинин 

кызматкерлерине эмгек акы төлөө Кыргыз Республикасынын Эмгек кодексинин 91-

беренесинин 5-бөлүгүнүн талаптарына так ылайык жүргүзүлсүн. 

Агенттиктин эмгек акы төлөө системасы Кыргыз Республикасынын Эмгек, 

социалдык камсыздоо жана миграция министрлигинин 2025-жылдын 10-декабрындагы 

№331 “Эмгек акыга тиешелүү сый акы (төлөмдөр)нын тизмесин бекитүү жөнүндө” 

буйругунун талаптарына ылайык келтирилсин. 

Жетекчиликтин жообу: 

Эсеп палатасынын сунушу кабыл алынды. Кыргыз Республикасынын Депозиттерди 

коргоо агенттигинин кызматкерлерине эмгек акы төлөө жана сыйлоо системасы жөнүндө 

жобонун материалдык жардам көрсөтүүнү жөнгө салган ченемдери Кыргыз 

Республикасынын Эмгек кодексинин 91-беренесинин 5-бөлүгүнүн талаптарына, ошондой 

эле Кыргыз Республикасынын Эмгек, социалдык камсыздоо жана миграция 

министрлигинин 2025-жылдын 10-декабрындагы №331 “Эмгек акыга тиешелүү сый акы 

(төлөмдөр)нын тизмесин бекитүү жөнүндө” буйругу менен бекитилген эмгек акыга 

тиешелүү сый акы (төлөмдөр)нын тизмесине ылайык келтирилет. 

Жетекчиликтин жообуна карата аудитордун позициясы: 

Аудит объектисинин жетекчилиги тарабынан сунуштаманы аткаруу боюнча 

берилген позиция кабыл алынат. 

Ведомствонун ички ченемдик укуктук актыларынын ортосундагы коллизия 

Жагдай/байкоо: 

Ведомствонун ички ченемдик укуктук актыларынын ортосундагы коллизия Кыргыз 

Республикасынын Депозиттерди коргоо агенттигинин кызматкерлерине күзгү-кышкы 

мезгилге азык-түлүк камдоо үчүн төлөнүүчү материалдык жардамдын өлчөмүнө 

байланыштуу аныкталган. Тактап айтканда, Агенттиктин кызматкерлерине эмгек акы төлөө 

жана сыйлоо системасы жөнүндө жобонун 2023-жылдын 31-майындагы редакциясынын 

5.4.4-пунктуна ылайык материалдык жардамдын өлчөмү 25,0 миң сом деп белгиленген. 

Ошол эле учурда, 2021-жылдын 7-майындагы Жамааттык келишимдин 7-пунктунун 7.1-

пунктчасына ылайык бул материалдык жардамдын өлчөмү 15,0 миң сом өлчөмүндө 

каралган. 

Натыйжада, 2024-жылы күзгү-кышкы мезгилге азык-түлүк камдоо үчүн 

материалдык жардам ар бир кызматкерге 10,0 миң сомго ашыкча төлөнгөн. Жалпысынан 

Агенттиктин 28 кызматкерине Жамааттык келишимде каралган өлчөмдөн 280,0 миң сомго 

(10,0 миң сом × 28 кызматкер) көп материалдык жардам берилген. 

Критерийлер: 

Ведомствонун ички ченемдик укуктук актыларынын ченемдери бири-бирине 

карама-каршы келбөөгө тийиш. 

Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо агенттигинин ички ченемдик 

укуктук актыларында күзгү-кышкы мезгилге азык-түлүк камдоо үчүн материалдык 

жардамдын өлчөмүн белгилөө боюнча коллизиянын орун алышы кызматкерлерге 280,0 

миң сом өлчөмүндө ашыкча төлөм жүргүзүлүшүнө алып келген. 

Таасири же натыйжасы: 

Ведомствонун ички ченемдик укуктук актыларынын ортосунда коллизиянын 

болушу аларды иштеп чыгууда жана макулдашууда ички контролдоо талаптагыдай 

деңгээлде камсыздалбаганын көрсөтөт. 
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Ведомствонун ички ченемдик укуктук актыларында коллизиялардын жок болушу 

уюмдун ичинде укуктук аныксыздыкты азайтып, башкаруучулук чечимдерди кабыл алууда 

каталардын келип чыгуу тобокелдигин минималдаштырат. 

Сунуштама: 

Ведомствонун ички ченемдик укуктук актыларынын ортосундагы коллизия жоюлуп, 

алардын ченемдери бири-бирине жана колдонуудагы мыйзамдардын талаптарына ылайык 

келтирилсин. 

Жетекчиликтин жообу: 

Эсеп палатасынын сунушу кабыл алынды. Ведомствонун ички ченемдик укуктук 

актыларынын ортосундагы коллизия жоюлду. 

Жетекчиликтин жообуна карата аудитордун позициясы: 

Аудит объектисинин жетекчилиги тарабынан сунуштаманы аткаруу боюнча 

берилген позиция кабыл алынат. 

Кварталдык ишмердүүлүктүн жыйынтыгы боюнча сый акы төлөө тартиби 

Жагдай/байкоо: 

Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо агенттигинин кызматкерлерине 

эмгек акы төлөө жана сыйлоо системасы жөнүндө жобонун (2023-жылдын 31-майындагы 

№05-07/30 жана 2024-жылдын 23-декабрындагы №12 буйруктар менен бекитилген) 5.1-

пунктуна ылайык чейректин жыйынтыгы боюнча сый акы төлөө каралган. Ошондой эле, 

Жобонун 5.1.1 жана 5.1.2-пунктчаларына ылайык, чейректин жыйынтыгы боюнча сый акы 

Агенттиктин кызматкерлерин кошумча сыйлоонун бир түрү болуп саналат. 

Мында, жогоруда аталган Жобого ылайык, чейректин жыйынтыгы боюнча сый акы 

төлөөнүн максаты Агенттиктин кызматкерлерин кызматтык милдеттерин, ички эмгек 

тартибинин эрежелерин жана Ишкердик этика кодексинин талаптарын өз убагында жана 

сапаттуу аткарууга кызыктыруу, ошондой эле демилгелүүлүгүн жана кесипкөйлүгүн 

шыктандыруу болуп саналат. 

Ошондой эле Жободо ар бир кызматкерге төлөнүүчү чейректик сый акынын өлчөмү 

аткаруучу директор тарабынан аныкталары жана ал конкреттүү кызматкердин Агенттиктин 

жалпы ишинин жыйынтыгына кошкон жеке салымына жараша белгиленери көрсөтүлгөн. 

Критерийлер: 

Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо агенттигинде чейректик сый акы 

белгиленген критерийлер боюнча кызматкерлердин чейректеги ишмердүүлүгүнө баа берүү 

жүргүзүлбөстөн, бардык кызматкерлерге толук өлчөмдө төлөнүп келген. 

Таасири же натыйжасы: 

Кыргыз Республикасынын Эмгек кодексинин 87-беренесине ылайык: “Ишиндеги 

ийгиликтери үчүн иш берүүчү уюмдун ички эмгек тартибинин эрежелеринде каралган 

сыйлоо чараларын колдонот (ыраазычылык жарыялайт, сый акы берет, баалуу белектер 

менен сыйлайт, Ардак грамота менен сыйлайт, ардак наамдарга сунуштайт ж.б.)”. 

Стимулдаштыруучу төлөмдөр кызматкерлерди сыйлоонун жана шыктандыруунун 

механизми катары колдонулуп, эмгектин натыйжалуулугун жогорулатууга багытталат. 

Демек, сый акы кызматтагы жетишкендиктер үчүн төлөнөт жана кызматкерлерди 

иштин сапатын жакшыртууга, коюлган милдеттерди өз убагында аткарууга, эмгек тартибин 

сактоого жана башка көрсөткүчтөрдү жакшыртууга шыктандыруучу төлөм болуп саналат. 

Бирок, Агенттиктин кызматкерлерине чейректик сый акы төлөөдө сый акынын 

өлчөмүн аныктоо үчүн баалоо критерийлери белгиленбеген жана сый акы бардык 

кызматкерлерге толук өлчөмдө төлөнгөн. Бул өз кезегинде кызматкерлердин ишинин 

натыйжалуулугун жана көрсөткүчтөрүн жакшыртууга болгон кызыгуусун жетиштүү 

деңгээлде жогорулатпайт. 

Сунуштама: 

Кыргыз Республикасынын Депозиттерди коргоо агенттигинин кызматкерлерин 

иштин сапатын жогорулатууга, коюлган милдеттерди өз убагында аткарууга, эмгек 
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тартибин сактоого жана башка көрсөткүчтөрдү жакшыртууга шыктандыруу 

(стимулдаштыруу), ошондой эле Агенттиктин алдына коюлган максаттарга жетишүүдө ар 

бир кызматкердин жеке салымына жараша сый акынын өлчөмүн адилеттүү аныктоо 

максатында, кызматкерлерди сыйлоо жөнүндө жобо иштелип чыгып, анда отчеттук мезгил 

үчүн ар бир кызматкердин ишмердүүлүгүн баалоо критерийлери белгиленсин. 

Жетекчиликтин жообу: 

Эсеп палатасынын сунушу кабыл алынды. Кызматкерлерди мотивациялоо жана 

стимулдаштыруу системасынын натыйжалуулугун жогорулатуу, ошондой эле сый акы 

төлөмдөрүнүн өлчөмүн аныктоодо объективдүү жана адилеттүү мамилени камсыз кылуу 

максатында, Агенттик тарабынан кызматкерлердин ишинин жыйынтыктарын баалоо 

критерийлери иштелип чыгат. Аталган критерийлерде коюлган милдеттердин сапаттуу 

жана өз убагында аткарылышы, эмгек тартибинин сакталышы, ошондой эле ар бир 

кызматкердин Агенттиктин максаттарына жетишүүгө кошкон жеке салымын мүнөздөгөн 

башка көрсөткүчтөр эске алынат. 

Жетекчиликтин жообуна карата аудитордун позициясы: 

Аудит объектисинин жетекчилиги тарабынан сунуштаманы аткаруу боюнча 

берилген позиция кабыл алынат. 

Автотранспорт каражаттарын башкаруудагы жана пайдалануудагы 

кемчиликтер 

Жагдай/байкоо: 

Аудиттин жүрүшүндө 2025-жылдын 31-декабрына карата Агенттиктин балансында 

төмөнкү 4 бирдик автотранспорт каражаты эсепте турары аныкталды: 

• Toyota Highlander, мамлекеттик каттоо номери 01KG202AA; 

• Toyota Camry, мамлекеттик каттоо номери 01KG765AA; 

• Chevrolet Tracker, мамлекеттик каттоо номери 01KG981BJ; 

• Toyota Camry, мамлекеттик каттоо номери 01KG062AF. 

Мында, 2002-жылы чыгарылган, мамлекеттик каттоо 

номери 01KG062AF болгон Toyota Camry үлгүсүндөгү автоунаа техникалык жактан 

жараксыз абалда экендиги жана 2025-жылдан тартып максаттуу пайдаланылбай келе 

жатканы аныкталды. 

Критерийлер: 

Агенттиктин эсепке алуу саясатынын 8.4.22-пунктуна ылайык, негизги каражаттар 

алар эсептен чыгарылган учурда же аларды пайдалануудан же эсептен чыгаруудан 

келечекте экономикалык пайда алынбай тургандыгы күтүлгөн учурда бухгалтердик эсептен 

чыгарылууга тийиш. 

Таасири же натыйжасы: 

Пайдаланылбай жаткан транспорт каражаты боюнча өз убагында чечим кабыл 

алынбагандыгы Агенттиктин ишинде пайдаланылбаган активдин негизсиз түрдө баланста 

сакталып калышынын, ошондой эле бухгалтердик эсепте жана финансылык отчеттуулукта 

негизги каражаттардын иш жүзүндөгү абалынын так эмес чагылдырылышынын 

тобокелдигин жаратат. 

Сунуштама: 

2002-жылы чыгарылган, мамлекеттик каттоо номери 01KG062AF болгон Toyota 

Camry үлгүсүндөгү автоунааны мындан ары калыбына келтирүүнүн жана пайдалануунун 

экономикалык жактан максатка ылайыксыз экендиги тастыкталган учурда, Кыргыз 

Республикасынын мыйзамдарында белгиленген тартипте аны эсептен чыгаруу маселеси 

каралсын. 

Жаңы автотранспорт каражатын сатып алууну пландаштырууда Агенттиктин 

балансында пайдаланылбаган негизги каражаттардын негизсиз топтолушуна жол бербөө 
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максатында, биринчи кезекте көрсөтүлгөн транспорт каражаты боюнча тиешелүү чечим 

кабыл алуу камсыз кылынсын. 

Жетекчиликтин жообу: 

Эсептөө палатасынын сунуштамасы кабыл алынды. Транспорт каражатынын 

техникалык абалына баа берүү жүргүзүлөт жана анын жыйынтыгы боюнча Кыргыз 

Республикасынын мыйзамдарынын талаптарына ылайык аны сатуу же эсептен чыгаруу 

жөнүндө чечим кабыл алынат. 

Жетекчиликтин жообуна карата аудитордун позициясы: 

Аудит объектинин жетекчилигинин сунуштаманы аткаруу боюнча билдирген 

позициясы кабыл алынат. 

Мамлекеттик сатып алуулар жол-жоболорун өткөрүү тартибинин талаптарын 

бузуу 

Жагдай/байкоо: 

Аудиттин жүрүшүндө 2025-жылдын 19-ноябрындагы №251119536844362 жана 

2025-жылдын 15-октябрындагы №251015529403790 конкурстары боюнча мамлекеттик 

сатып алууларды жүргүзүүдө мамлекеттик сатып алуу жол-жоболорунун жеңүүчүлөрү 

менен келишимдер Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2023-жылдын 19-

сентябрындагы №489 токтому менен бекитилген Мамлекеттик сатып алуу жол-жоболорун 

өткөрүү тартибинин 105-пунктунда белгиленген мөөнөттөрдү бузуу менен түзүлгөнү 

аныкталды. 

Келишимдерди түзүү мөөнөтүнүн кечигүүсү тиешелүүлүгүнө жараша 2 жана 10 

жумуш күнүн түзгөн. 

Критерийлер: 

Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2023-жылдын 19-

сентябрындагы №489 токтому менен бекитилген Мамлекеттик сатып алуу жол-жоболорун 

өткөрүү тартибинин 105-пунктуна ылайык, жеңүүчү деп таанылган берүүчү келишимди 

түзүү жөнүндө билдирүү алган күндөн тартып 3 жумуш күнүнөн эрте эмес жана 8 жумуш 

күнүнөн кечиктирбестен келишимге кол коюуга милдеттүү. 

Белгиленген мөөнөттө келишимге кол коюлбаган учурда берүүчү келишим түзүүдөн 

баш тарткан болуп эсептелет, ал эми сатып алуучу уюм аталган Тартипте каралган 

чараларды көрүүгө милдеттүү. 

Таасири же натыйжасы: 

Келишимдерди түзүү боюнча мыйзамдарда белгиленген мөөнөттөрдүн сакталбашы 

мамлекеттик сатып алуулар жөнүндө мыйзамдардын талаптарынын аткарылышына 

контролдун жетишсиз экендигин көрсөтөт жана сатып алууларды жүргүзүүнүн 

белгиленген тартибин бузуу, ошондой эле мамлекеттик сатып алуулардын өз убагында 

жүргүзүлүшү, ачыктыгы жана натыйжалуулугу принциптеринин бузулуу тобокелдигин 

жогорулатат. 

Сунуштама: 

Мамлекеттик сатып алуу жол-жоболорунун жеңүүчүлөрү менен келишимдерди өз 

убагында түзүү бөлүгүндө Мамлекеттик сатып алуу жол-жоболорун өткөрүү 

тартибинин 105-пунктунун талаптарынын сакталышы камсыз кылынсын жана 

мыйзамдарда белгиленген мөөнөттөрдүн аткарылышына ички контролдоо жол-жоболору 

камсыздалсын.  

Жетекчиликтин жообу 

Эсептөө палатасынын сунуштамасы кабыл алынды. Мамлекеттик сатып алуулар 

жөнүндө мыйзамдарда белгиленген келишимдерди түзүү мөөнөттөрүнүн сакталышына 

контролду күчөтүүгө милдеттенебиз. 

Жетекчиликтин жообуна карата аудитордун позициясы 
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Аудит объектинин жетекчилигинин сунуштаманы аткаруу боюнча билдирген 

позициясы кабыл алынат. 

Мурунку аудиттин сунуштамаларынын аткарылышы. 

2025-жылдын 24-мартындагы №01-20/14 мурунку аудиттин жыйынтыгы боюнча 

берилген сунуштама толук көлөмдө аткарылган. 

 

Аудитор         А. Т. Байгазаков 

 

 


